
 

CITTA’  DI ALBANO LAZIALE 
CITTA’ METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE 

SETTORE III  –  SERVIZIO II - POLITICHE SOCIALI 
 

 

 
 

AVVISO PUBBLICO 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ISTITUZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI DA 

INSERIRE CON INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL CENTRO 
SPERIMENTALE DI INNOVAZIONE SOCIALE  “OUT-IN”  

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
In esecuzione della Deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 22.02.2016  e della 

Determinazioni Dirigenziali n. 567 del   13-07-2016 e n. 640 del   04-08-2016; 

 
RENDE NOTO 

 
che il Settore III Servizio II – Servizi Sociali, intende realizzare il Centro sperimentale di 
innovazione sociale denominato “OUT–IN”, nell’ambito del progetto “Albano ServizInrete”, per 
l’attuazione concreta  di uno sviluppo territoriale sostenibile, da realizzarsi con il supporto di esperti 
in innovazione sociale, come meglio individuati nei successivi articoli. 
 
Art. 1 - Oggetto dell’avviso 
Il presente avviso è volto ad acquisire le manifestazioni di interesse finalizzate ad individuare 
esperti nei seguenti ambiti di intervento, che dichiarino la propria disponibilità ad essere coinvolti 
nel Centro Sperimentale di Innovazione Sociale “OUT-IN”: 
 

- Organizzazione di servizi innovativi, analisi di contesto e di impatto,  con specifico 
riferimento ai “business model” di sistemi di offerta per soddisfare le nuove e complesse 
esigenze sociali; 

- Progettazione e gestione di nuovi sistemi di partecipazione e modelli di socializzazione, 
coprogettazione, incubatori sociali, spazi di coworking; 

- Ricerca scientifica con particolare riguardo alla ricerca sociale e statistica; 

- Giuridico-amministrativo, con particolare riguardo ad esperienze di architettura finanziaria 
ed amministrativa nel settore sociale/servizi alla persona ; 

- Economia con particolare riguardo all’economia sociale, strategie economico -finanziarie di 
progetti di promozione sociale, sharing economy e nuovi modelli di marketing sociale; 

- Metodologia, con particolare riguardo all’innovazione sociale e delle relazioni, ed 
all’evoluzione della CSR (Corporate Social Responsibility); 

- Comunicazione, con particolare riguardo alla comunicazione sociale; 

- Sistemi informatici per lo sviluppo e la creazione di tecnologie multimediali per 
l’innovazione sociale. 

 
Attività:  

- costruzione del Gruppo locale di sviluppo territoriale; 
-  costruzione di partnership pubblico – privato - non profit attraverso attività di co-

produzione di servizi su singoli progetti per la modellizzazione di buone pratiche 
attraverso protocolli operativi, patti etici, convenzioni che saranno le sintesi 
dell’avvenuto processo; 
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- Redazione ed implementazione del documento socio economiico rappresentativo del 
capitale sociale economico relazionale del territorio di Albano Laziale, nell’ambito del 
quale dovranno essere indicati i prodotti, i risultati attesi, la comunicazione, le proposte; 

- Individuazione di strategie, di indicatori, di strumenti per la riprogrammazione e per la 
definizione delle priorità; 

- elaborazione e realizzazione di uno specifico piano di comunicazione rivolto a diversi 
destinatari e con attività di coinvolgimento dei portatori di interesse pubblici e privati 
(stakeholders) nella elaborazione e diffusione dei risultati degli interventi realizzati dai 
Servizi Sociali. Il piano di comunicazione dovrà garantire l’uniformità nella 
comunicazione e prevedere: 
1.  la creazione di un apposito brand da utilizzare in tutte le comunicazioni ufficiali, 
2. la redazione  di articoli per la stampa, di pubblicazioni per i social network , per il 

sito web e per la piattaforma; 
3. supporto all’organizzazione di eventi di comunicazione previsti dai Servizi Sociali 

(predisposizione materiali, piano di comunicazione, loghi ecc ) 
- Supporto alla implementazione della piattaforma “Sferasociale.it”, già realizzata;  
- Supporto nella costruzione e realizzazione della “Giornata Internazionale 

dell’Innovazione sociale 2017”, per la comparazione di prassi nazionali ed internazionali 
di eccellenza.  

 
Più in generale gli esperti: 

1) coadiuveranno i servizi sociali del Comune di Albano Laziale che hanno la regia e il 
governo della rete del processo, nella realizzazione e costruzione del nuovo percorso e 
nella manutenzione e implementazione del portale “Sferasociale.it”; 

2)  favoriranno l’implementazione della rete attraverso l’approccio sistemico,  il confronto tra 
diverse realtà per la costruzione di partenariato pubblico-privato; 

3)  svilupperanno proposte e costruiranno linee guida operative per lo sviluppo di un gruppo 
locale di tipo partecipativo; 

4) contribuiranno alla elaborazione di progettualità concrete e finanziabili attraverso fondi 
pubblici (regionali, nazionali ed europei) e privati, a partire  dall'analisi dei bisogni del 
territorio e dal processo in corso. 

Il team di esperti lavorerà a supporto dei servizi sociali per la promozione e la realizzazione del 
nuovo welfare territoriale avviato per progettare dal basso lo sviluppo di un territorio socialmente 
responsabile e ai cui obiettivi, appresso riportati, dovranno contribuire gli esperti per le aree di 
pertinenza.  
Il progetto Albano ServiziInrete, in cui si inserisce il Centro sperimentale di innovazione sociale, si 
basa sulla cooperazione attiva tra enti locali, azienda sanitaria, scuole, imprese e associazioni di 
categoria, formazione/centri di ricerca, società civile, per sviluppare azioni reali di cambiamento e 
adeguamento dei sistemi partecipanti, presentando contributi e soluzioni capaci di offrire risposte 
concrete in diversi ambiti quali: 

 l’anticipazione di bisogni e strategie; 

 la progettazione integrata a livello locale, favorendo la costruzione di reti tra enti pubblici e 
privati, sistemi educativi e formativi e territorio, con uno sguardo al contesto regionale, 
nazionale ed europeo; 

 la programmazione a livello europeo, per soddisfare i fabbisogni di un territorio con vocazione 
strutturalmente aperta alla ricerca di nuove opportunità di crescita. 

 la ricerca e l’incentivazione di buone pratiche di responsabilità sociale, una metodologia 
partecipativa, la condivisione di un modello di riferimento sono i traguardi verso cui mirare per 
rendere concreto il senso di comunità territoriale. 

 
Art. 2 – Durata e modalità di esecuzione degli incarichi 
Il Centro sperimentale è inserito in una programmazione triennale (2016-2018), semestralmente 
revisionata, previa verifica degli obiettivi raggiunti e monitoraggio delle azioni.  
L’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione della determinazione di affidamento e avrà durata 
di un anno e comunque fino all’effettivo completamento delle attività previste. Esso potrà essere 



rinnovato per tutta la durata del progetto (2016-2018), previa verifica semestrale e compatibilmente 
con la disponibilità finanziaria. 
La tipologia  e le condizioni contrattuali degli incarichi da conferire agli esperti, saranno stabilite 
all’affidamento dell’incarico, nel rispetto della vigente normativa . 
Il team di lavoro  svolgerà la sua attività sia presso la sede dei servizi sociali o altri siti 
appositamente localizzati sia per via telematica secondo le esigenze, tramite conference anche 
allo scopo di ottimizzare i costi. 
 
Art. 3 – Compensi  
Per gli incarichi agli esperti, in sede di affidamento verrà determinato il compenso da 
corrispondere, nel rispetto della vigente normativa in materia, in relazione alle effettive prestazioni 
da eseguire e nei limiti della disponibilità finanziaria, nelle misure di seguito riportate: 
- a titolo gratuito con il solo rimborso spese di viaggio; 
- con erogazione di un compenso fino al limite massimo di € 5.000,00 annue omnicomprensive ed 
Iva Inclusa, cad. oltre eventuali spese di viaggio 
Il compenso sarà erogato previa presentazione di richiesta sottoscritta corredata da reporting 
dell’attività svolta e dei relativi giustificativi di spesa . 
 
Art.4 – Requisiti di partecipazione 
Ai fini della partecipazione all’indagine, i soggetti interessati dovranno essere in possesso dei 
seguenti requisiti, pena esclusione: 

 cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fatte salve le 
eccezioni di legge;  

 insussistenza delle incompatibilità di legge;  

 godimento diritti civili e politici dello Stato di appartenenza o provenienza;  

 assenza di sentenza di applicazione della pena richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di 
procedura penale per qualsiasi reato che incide sulla moralità professionale;  

 non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in 
corso che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di 
lavoro con la Pubblica Amministrazione;  

 non essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di 
procedimento disciplinare; dispensato dalla stessa per persistente o insufficiente 
rendimento; dichiarato decaduto o licenziato da altro impiego pubblico per averlo 
conseguito mediante produzione dei documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ,o 
per qualsiasi altra causa ai sensi della normativa vigente;  

 Possesso del diploma di laurea, nelle materie afferenti all’oggetto dell’incarico conseguito 
secondo la normativa in vigore anteriormente al D.M. 509/99 oppure laurea specialistica o 
magistrale equiparata ai sensi del D.I. del 5.5.2004. Sono inoltre ammessi i candidati che 
abbiano conseguito presso un’Università straniera una laurea dichiarata “equivalente” dalle 
competenti Università italiane o dal Ministero dell’Università e della ricerca Scientifica e 
Tecnologica e che abbiano, comunque, ottenuto detto riconoscimento secondo la vigente 
normativa in materia (art. 38, D.Lgs. n. 165/2001; art. 1, Dlgs. N. 115/1992; art. 332, Regio 
Decreto n. 1592/1933). E’cura del candidato dimostrare – pena l’esclusione - 
“l’equivalenza” mediante la produzione del documento che la riconosca.; 

 Comprovata esperienza professionale, almeno decennale, maturata presso soggetti  
pubblici o privati rilevabile dal curriculum vitae e professionale, negli ambiti specifici 
individuati nel presente avviso; 

 ottima padronanza nell’uso del computer, in particolare degli applicativi di Microsoft, di 
internet e posta elettronica; 

 ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta e di almeno una seconda lingua; 

 Predisposizione al lavoro di team e ottime capacità organizzativa. 
 
Requisiti specifici per l’esperto nel settore della comunicazione sociale 
Soggetti esperti nel settore della comunicazione sociale (su web, testate e altre forme innovative di 
comunicazione sociale) con particolari esperienze in comunicazione istituzionale. 



 
E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi di cui al presente 
avviso. 
 
ART. 5 – DOMANDA E TERMINI DI PRESENTAZIONE 
I candidati dovranno presentare domanda di partecipazione secondo il fac-simile “Allegato 1” al 
presente avviso,da sottoscrivere a pena di esclusione. 
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati, a pena di esclusione: 

1. dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR n. 445/2000, di possesso dei requisiti indicati al 
precedente articolo; 

2. dettagliato curriculum vitae e professionale firmato in originale, dal quale dovranno evincersi 
con chiarezza le esperienze che abbiano pertinenza con uno degli incarichi in oggetto ed il 
possesso dei requisiti richiesti. Il CV dovrà essere redatto in conformità dello schema europeo 
scaricabile su internet all’indirizzo http://europass.cedefop.europa.eu/ .  
In merito alla comprovata esperienza si dovrà indicare:  

 il soggetto pubblico o privato presso il quale ogni esperienza è stata maturata;  

 la tipologia e natura giuridica del rapporto instaurato 

 la data di inizio e fine di ogni esperienza 

 la tipologia delle attività e le principali mansioni 
3. Dichiarazione sostitutiva di non sussistenza vincoli di parentela. L. n° 190 del 6 novembre 2012 

art. 1, co. 9, lett. e) . 
 
Le domande di partecipazione dovranno pervenire con decorrenza dalla data di pubblicazione 
dell’avviso ed entro e non oltre le ore 11,00 del 27.09.2016, al Settore III Servizio II – Servizi 
Sociali – via San Francesco n. 12-00041 Albano Laziale, brevimano (negli orari di apertura al 
pubblico: lunedi e giovedi dalle 15.30 alle 17.30; martedi mercoledi e venerdi dalle 8.30 alle 11.00), 
a mezzo posta o mezzo PEC all’indirizzo: servizi.sociali@pec.comune.albanolaziale.rm.it, 
 
L’amministrazione si riserva la possibilità di prorogare e/o riaprire i termini di presentazione delle 
candidature.  
Qualora la domanda sia accoglibile, ma non completa, è facoltà dell’Amministrazione richiedere 

integrazioni e/o chiarimenti rispetto all’istanza e/o ai documenti presentati; nella richiesta di 

integrazione della documentazione l’Amministrazione indicherà i tempi e le modalità di inoltro 

dell’integrazione medesima; la mancata osservanza dei tempi o delle modalità di risposta, 

comporterà la non accoglibilità dell’istanza, senza ulteriore avviso. 

Sulla busta, o sull’oggetto della PEC, il candidato deve indicare: 

 MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AVVISO PUBBLICO PER L’ISTITUZIONE DI UN 
ELENCO DI ESPERTI DA INSERIRE CON INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “CENTRO SPERIMENTALE DI INNOVAZIONE 
SOCIALE  “OUT-IN”; 

 Ambito/i per il/i  quale/i si presenta candidatura. 
 
Non saranno prese in considerazione in nessun caso le domande pervenute oltre il suddetto 
termine; a tal fine farà fede esclusivamente il numero e data di ricezione attribuito dal protocollo. 
 
ART. 6 – PROCEDURA E CRITERI DI SELEZIONE 
Le domande pervenute saranno esaminate da un’apposita commissione nominata dal 
Responsabile del Servizio Sociale, sulla base del curriculum presentato, ed i profili in possesso dei 
requisiti di cui al presente avviso saranno inseriti nell’elenco di esperti da inserire con incarichi di 
collaborazione nell’ambito del Centro sperimentale di innovazione sociale “OUT IN”. 
Gli operatori a cui affidare gli incarichi oggetto dell’avviso, saranno individuati ad insindacabile 
giudizio dell’amministrazione , a seguito di una valutazione comparativa dei curricula dei soggetti 
iscritti nell’elenco. 
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Si procederà all’affidamento degli incarichi, ai sensi della vigente normativa e mediante apposita  
determinazione. 
 
ART. 7   DISPOSIZIONI GENERALI  

 con il presente Avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o 
paraconcorsuale e che non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre 
classificazioni di merito; 

 Gli eventuali incarichi saranno conferiti procedendo, di volta in volta, alla scelta dei singoli 
soggetti inseriti nell’elenco, ad insindacabile giudizio dell’Amministrazione Comunale a 
seguito di una valutazione comparativa (risultante dal curriculum vitae e professionale); 

 per l’affidamento degli incarichi e per quanto non espressamente previsto nel presente 
avviso si rinvia alla vigente normativa in materia; 

 l’istanza di partecipazione all’avviso ha il solo scopo di manifestare la disponibilità 
dell’istante al conferimento di eventuale incarico, nonché l’accettazione delle condizioni di 
cui all’Avviso; 

 Qualora pervengano all'Amministrazione manifestazioni  limitate (nel numero) o qualora 
l'Avviso vada "deserto", l’Amministrazione si riserva di procedere mediante conferimento in 
via diretta, ai sensi dell’art. 5 del regolamento comunale per il conferimento di incarichi ad 
esperti esterni all’Amministrazione; 

 L`attività svolta nell`ambito del progetto non determina l`instaurazione di un rapporto di 
lavoro continuativo; 

 I diritti di proprietà e/o di utilizzazione di tutti i contenuti e documenti realizzati nell’ambito 

dell’esecuzione del progetto, rimarranno di titolarità esclusiva dell’Amministrazione che 

potrà disporne senza alcun tipo di restrizione. Detti diritti, devono intendersi ceduti, acquisiti 

e/o licenziati in modo perpetuo, illimitato e irrevocabile. 

 
ART 8 PUBBLICITÀ E INFORMAZIONE 
Del presente avviso sarà data pubblicità mediante pubblicazione:  
- all’Albo Pretorio on – line dell’Ente;  

- sul sito internet del Comune di Albano Laziale – Sezione amministrazione trasparente.  
 
 
ART 9 INFORMATIVA AI SENSI DEL D.Lgs 196/2003 
I dati personali acquisiti da questo Ente saranno trattati, anche con mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla procedura in oggetto, ovvero per dare esecuzione ad 
obblighi previsti dalla legge. I titolari dei dati personali conservano i diritti di cui agli artt. 7, 8, 9, 10 
del decreto legislativo n. 196/2003; in particolare, hanno diritto di richiedere l’aggiornamento, la 
rettifica, ovvero, qualora vi abbiano interesse, l’integrazione dei dati, e di opporsi, per motivi 
legittimi, al trattamento dei dati che li riguardano.  
 
ART 10 CHIARIMENTI E RICHIESTE DI INFORMAZIONI RELATIVE ALL’AVVISO 

Eventuali chiarimenti o informazioni inerenti l’avviso possono essere richiesti entro il 19/9/2016, a 

mezzo PEC all’indirizzo servizi.sociali@pec.comune.albanolaziale.rm.it  al Responsabile del 

Procedimento – Dott.ssa Margherita Camarda. 

 

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Responsabile del procedimento è: il Funzionario Responsabile del Settore III Servizio II Dott.ssa 
Margherita Camarda  n. 06/93019539-40, PEC: servizi.sociali@pec.comune.albanolaziale.rm.it.  
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO   
Dott.ssa Margherita Camarda  
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