FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

T INFORMAZIONTPERSONALT

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

OTTAVIANI MAURIZIO LORETO
112 Corso TRIESTE, 03035 FONTANA LIRI

T

A

ottavianimaurizio@libero.it
italiana

LAUREA IN LETTERE INDIRIZZO SCIENZE UMANE - UNICHIETI

* Date (da -a)

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professianali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a}

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

* Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Name e tipo di istituto di istruzione
0 formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno Accademico 2010/11-2011/12
Universita CASSINO

Master II° livello “‘ECONCMIA AZIENDALE”

(gia Laureato in Lettere indirizzo Scienze Umane)
formato

Master 11° Liv. (biennale)

Anno Accademico 2005/06-2006/07
Universita Teramo

Master 11° livello “Sociologia Clinica”

(gid Laureato in Lettere indirizzo Scienze Umane)
formato

Master I1° Liv. (biennale)

2009/2010
Universita Cattolica -Milano

Disability Manager

Perfezionamento




ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Anni vari
Oltre 8 anni di contratti dirigenziali presso EE LL

Responsabilita dirigenziale settori (Amministrative, Sociale, Culturale, Contenzmsoe()asa)

« Date (da - a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

= Capacita di lettura
» Capacita di scriftura
* Capacita orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
* DATE (DA—A)
s NOME E INDIRIZZ0 DELL'ENTE

* TIPO DI AZIENDA O SETTORE
= Tipo di impiego

Provesstdi riorgarizzazione pianidizoma———
e Individuazione degli interventi e dei servizi atfi ail'integrazione locale
e Verifica delle risorse disponibili a livello istituzionale (finanze e personale degli enti
associazionismo, volontariato)
e  cooperazione internazionaie
e  Direzione del personale
e  Coordinatore

Aani Accademici 2004/2005 - 2005/2006 - 2006/2007- 2007/08- 2008/09 - 2009/2010
Universita degli studi di Cassino Facoita di Lettere & Filosofia

Laurea Specialistica 57/S - Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali
Universita

Contratto di docenza

Docente di Metodologia della Pianificazione delie Politiche e dei Servizi Sociali

ltaliano

Francese
eccellente
buono
buono

Attitudine allo sviluppo di progetti culturali e sociali
Altitudine all'insegnamento a normodotali e non, immigrati e soggetti a rischio

e leadership (atiuaimente responsabile di pili team in campo socio sanitario)

Competenze informatiche

Cat. DE

Da luglio 1875 a febbraio 1977

Ministero Difesa — Servizio Militare volontario

Con il grado di Sottotenente

Scuola Allievi Ufficiali

Insegnante materie militari — comandante di Plotone — membro concorsi per sottufficiali in spe.




