
Città di Albano Laziale
Provincia di Roma

Tassi di assenza e presenza suddivisi per singolo Settore

In adempimento all'art. 21, Legge n. 69 del 18/06/2009
Periodo –  Dicembre 2011

Dicembre 2011
Settore Tasso di assenza Tasso di presenza

Segreteria Generale _Organi Istituzionali 30,56% 69,44%

Segreteria Generale_Servizio Personale 36,67% 63,33%

Settore I_Servizio I_III_VII 40,95% 59,05%

Settore I_Servizio II 12,50% 87,50%

Settore I_Servizio IV__URP 21,00% 79,00%

Settore I_Servizio V -VI_ 18,33% 81,67%
Spettacolo – Cultura – Turismo – ecc

Settore II_Servizio I 12,86% 87,14%

Settore II_Servizio II 16,67% 83,33%

Settore III_Servizio I 25,00% 75,00%
Commercio e Attività Produttive

Settore III_Servizio II 16,67% 83,33%
Cimitero

Settore III_Servizio III 27,00% 73,00%
Ambiente – Smaltimento Rifiuti – Lotta al randagismo

Settore IV 10,45% 89,55%
Tecnico – Urbanistica – Edilizia

Settore V

14,29% 85,71%

Settore VI

15,00% 85,00%

Affari Generali – Legali – Trasporti – Servizi Scolastici – 
Servizi Demografici

Archivio Protocollo – Informatizzazione – Decentramento – 
Statistica

Programmazione – Bilancio – Trattamento economico 
personale 

Tributi – Entrate patrimoniali – Economato – Provveditorato – 
Patrimonio 

Tecnico – Protezione Civile – Sicurezza Lavoro – Lavori 
Pubblici – Gestione Gare ed Appalti – Autorità di Vigilanza

Tecnico – Manutenzioni immobili e Stradali – Viabilità – 
Pubblica Illuminazione – Ville e Giardini -Piani 
Urbanizzazione – Pubblica Incolumità



Settore VII_Servizio I
Musei e Biblioteche 8,00% 92,00%

Settore VII_Servizio II
Scuola Paritaria dell'Infanzia 15,48% 84,52%

Settore VII_Servizio III
Politiche Sociali 38,33% 61,67%

Settore VIII
Polizia Municipale 15,94% 84,06%

Posizioni di Staff 
8,08% 91,92%(Art. 90 D. Lgs. 267/2000)
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