
 

    CITTÀ DI ALBANO LAZIALE 
Città Metropolitana di Roma Capitale 

 
 
     ALLA CITTÀ DI ALBANO LAZIALE 
     PIAZZA DELLA COSTITUENTE, 1 

        00041 ALBANO LAZIALE 
 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA PER LA 
COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DEL 
SETTORE IV TECNICO DELLA CITTÀ DI ALBANO LAZIALE, AI SENSI DELL’ART. 30, 
COMMA 1, DEL D.LGS.N. 165/2001 E SS.MM.II. 
 
 
Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………….. 
 

nato/a  a.…………………………………... Prov. (……) il ……..………  C.F…………….…………………. 
 

residente in Via/Piazza………..……………………………...…….………., n…..…….  CAP.………….…… 
 

località ………………………………………..….. Prov.(.…..)  
 

recapito telefonico …………………………. ulteriore recapito telefonico ………………………………. 
 

indirizzo e-mail ………………………………………………………………………………………………. 
 

recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura )se diverso da 
quello sopra indicato): 

………………………………………..…………………………………………………………………………. 
 

CHIEDE 
 
di partecipare alla procedura di mobilità esterna in entrata, ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs.n. 
165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente del Settore 
IV Tecnico della Città di Albano Laziale. 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 
n. 445, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, 

 
DICHIARA 

 
1. Di essere in servizio con contratto a tempo indeterminato presso una delle Amministrazioni 

pubbliche di cui all’Art. 1, comma 2, del D.Lgs.n. 165/2001,  con qualifica di Dirigente Tecnico e di 
prestare attività lavorativa presso (indicare l’Amministrazione di appartenenza)…………………... 
…………………………….....................................................................................................................; 

2. Di aver maturato esperienza professionale specifica almeno biennale nell’esercizio di funzioni 
proprie del profilo professionale di Dirigente Tecnico (descrivere dettagliatamente nel curriculum 
vitae così come indicato nell’art. 2 del relativo avviso); 

3. Di essere in possesso del titolo di studio di cui al punto 2 dell’art. 1 dell’avviso di mobilità 
(specificare il titolo di studio, la votazione conseguita, l’anno e l’Università presso cui è stato 
conseguito) 
………………………………………………………………………………………….………………
……………………………………………………………………………………….…………………
………………………………………………………………………………………………………….; 



4. Di non essere stato valutato negativamente, a seguito di verifica dei risultati e delle attività di 
Dirigente, negli ultimi cinque anni; 

5. Di essere in possesso dei requisiti di idoneità all’impiego ed allo svolgimento delle specifiche 
mansioni del posto da ricoprire; 

6. Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario  
specificare le condanne penali riportate e/o i procedimenti penali in corso) 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………; 

7. Di non aver subito sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e di non avere procedimenti disciplinari 
in corso con sanzioni superiori al rimprovero verbale; 

8. Di non aver controversie di lavoro pendenti connesse al profilo professionale d’inquadramento; 
9. Di essere in possesso del nulla osta o del parere favorevole alla mobilità rilasciato da parte 

dell’Amministrazione di appartenenza; 
10. Di aver preso visione e di accettare incondizionatamente quanto previsto dall’avviso di mobilità 

volontaria, nonché la normativa richiamata e la regolamentazione inerente la presente procedura; 
 
Si allega: 
 
 Curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto; 
 Nulla osta o parere favorevole alla mobilità da parte dell’Amministrazione di 

appartenenza; 
 Fotocopia integrale di un documento di identità in corso di validità. 

 
 
 
Luogo e data __________________          
 
 

    Firma 
 

 
        _______________________________________ 


