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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COLANTONIO CARLO 

Indirizzo  VIA ROMANA   8 00045 GENZANO DI ROMA 

Telefono  069396099 

Fax  IDEM 

E-mail  c.colantonio@virgilio.it 

 

Nazionalità  ITALIA 
 

Data di nascita  08/02/1956 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 1982 MEDICO DI MEDICINA GENERALE 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LIBERO PROFESSIONISTA CONVENZIONATO 

• Tipo di azienda o settore  REGIONE LAZIO 

• Tipo di impiego  MEDICO 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  DAL 1969 AL 1974  LICEO CLASSICO .DAL1974 AL 1981 CORSO DI LAUREA IN MEDICINA 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 LICEO U.FOSCOLO DI ALBANO L.-UNIVERSITA’ LA SAPIENZA DI ROMA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI LAUREA 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 L’ATTIVITA’ DI MEDICO DI FAMIGLIA COMPORTA  GRANDE CAPACITA’ DI RELAZIONE 

INTERPERSONALE.A CIO’ SI AGGIUNGE L’ESPERIENZA MATURATA NELLA 

TRENTENNALE ATTIVITA’ POLITICA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CONSIGLIERE COMUNALE DAL 1983 AL 1993  E DAL 2008 AL 2010.ASSESSORE 

ALL’URBANISTICA DAL 1993 AL 1994 E ALLE FINANZE DAL 2012.MEMBRO DEL 

COMITATO DI GESTIONE DELLA USL RM 34 E SUCCESSIVAMENTE PRESIDENTE DEL 

COMITATO DEI GARANTI DELLA STESSA USL 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 MODESTE COMPETENZE NELL’USO DEL COMPUTER 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 MOLTO SCARSE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 DISCRETE CAPACITA’ IN MOLTEPLICI ATTIVITA’ SVOLTE DALL’UOMO 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE AUTO B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


