AMMINISTRAZIONE APERTA

(art. 18 D.L. n. 83/2012 conv. nella L. n. 134/2012)

PAGAMENTI MESE DI MAGGIO 2014

SETTORE I -SERVIZIO |

RISORSE UMANE

Data N. atto Servizio/Responsabile Beneficiario Dati Fiscali Importo Norma o titolo a Modalita Riferimento
liquidazione (C.F.P.IVA) (al lordo base individuazione (progetto,
degli dell’attribuzione curriculum,
oneri) contratto,
capitolato)
13.05.2014 | n.567 Servizio Risorse Umane | Quality and C.F. 04864651007 € 24590 | ART. 23 DEL Formazione
Responsabile Management C.C.N.L. 1.04.99 obbligatoria del
Dott.ssa Raiola Silvana | Services personale
16.05.2014 | n. 585 Servizio Risorse Umane | QUI! GROUP | C.F./P.l. € Art.46 CCNL Approvvigionamen
Responsabile SPA 01241770997 5.507,11 | del 14.09.2000 — to Buon Pasto
Dott.ssa Raiola Silvana Buoni Pasto
22.05.2014 | n. 604 Servizio Risorse Umane | Dott. Augusto | C.F. € Curriculum Presidente
Responsabile Ruggia RGG GST 49E01DO003A | 2.666,66 Organismo
Dott.ssa Raiola Silvana Indipendente di
P.1. 02491250540 Valutazione
22.05.2014 | n. 605 Servizio Risorse Umane | Dott. Arturo C.F. € Curriculum Componente
Responsabile Bianco NCRTR54L29M100T 6.999,99 Organismo
Dott.ssa Raiola Silvana Indipendente di
P.l. 08799931004 Valutazione
22.05.2014 | n. 606 Servizio Risorse Umane | ANN.U.S.C.A. € 180,00 | ART. 23 DEL Formazione
Responsabile C.C.N.L. 1.04.99 obbligatoria del

Dott.ssa Raiola Silvana

personale




