COMUNE DI ALBANO LAZIALE
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Verbale di riunione n. 21

L’'anno 2014, il giorno 16 del mese di maggio, alle ore 09.30 la sede del Comune di
Albano Laziale in via Alcide De Gasperi 64, si e riunito il Collegio dei Revisori dei Conti.

Sono presenti:
Dott. Lorenzo Cingolo Presidente
Rag. Lanfranco Guidi Componente

Assiste il Responsabile dei Servizi Finanziari, Dott. Enrico Pacetti.

Alle ore 14.30 si aggiunge il componente Dott. Silvio Mastrantoni.
Il Collegio si € riunito per verificare lipotesi di accordo decentrato per la destinazione del
Fondo salario accessorio anno 2013.

Sul punto in esame il Collegio inizia i controlli sulla documentazione rilasciata dal
Responsabile dei Servizi Finanziari acquisita in data odierna, relativo all'ipotesi accordo
decentrato per la destinazione del Fondo Salario Accessorio anno 2013.

Il Collegio evidenziando che i controlli di propria competenza sono relativi alla verifica dei
vincoli di bilancio e che la spesa sia stata prevista nel bilancio preventivo 2013, anche a
seguito di eventuali variazioni, senza entrare in merito dell’accordo decentrato e relativi
conteggi i cui controlli sono di esclusiva competenza della Delegazione nominata dalla Giunta
Comunale con delibera n. 201 del 27.10.2011 e successive integrazioni € modifiche avvenute
a seguito dell'insediamento del nuovo Segretario Generale.

Il Collegio per i vincoli di bilancio effettua i seguenti controlli:

Il non superamento del fondo trattamento accessorio sull’applicazione dell'art. 9 comma 2 bis
del D.L. 78/2010 sui blocchi stipendiali nel triennio 2011/2013.

Il Fondo CCDI dell’anno 2010, come riportato nella delibera della Giunta Comunale n. 168 del
09.11.2009, & di € 781.796,57, successivamente rettificato nel conto annuale relativo
allesercizio 2010 in € 735.718,44. Tale ammontare costituisce il tetto del Fondo CCDI
del’lanno 2013 determinato in pari misura. Inoltre si evidenziano che la disponibilita per
specifiche disposizioni di legge ammontano ad € 52.456,00 di cui all'art.15, comma 1, lett. K),
del CCNL del 1° aprile 1999 e per € 30.644,00 relativi ad altre risorse decentrate Codice della
Strada.

Il Collegio rileva che nei prospetti allegati nella relazione tecnica-finanziaria risultano n. 172,5
dipendenti calcolati come semisomma tra i dipendenti al 01.01.2013 (173) e quelli al
31.12.2013 (172) con media dipendenti in servizio n. 172,50 e una variazione in valore
assoluto rispetto all’esercizio di riferimento (2010) di 1,25 dipendenti. In tale misura la
variazione incide sulla riduzione progressiva del fondo calcolata pari a € 5.222,12 per
dipendente.

Per quanto riguarda la verifica delle copertura delle spese il Responsabile del Servizio
Finanziario dimostra sugli stanziamenti di peg le spiegazioni scritte rese dallo stesso, anche
ilustrando l'impossibilita di destinare appositi capitoli per la voce del fondo, in quanto gli
importi sono inclusi gia in voci generiche (vedi progressioni economiche a regime, indennita di
comparto a regime che vengono incluse nella voce del capitolo degli stipendi.

Il Collegio ritiene opportuno, altresi, ricordare all’Ente che la definizione del fondo avvenga

formalmente per tempo e a preventivo in modo da rendere pil efficacie e pili coerente rispetto



al dettato contrattuale generale, il sistema di incentivazione, come richiamato anche dalla

deliberazione della sezione di controllo della Lombardia della Corte dei Conti n. 287
dell’8.03.2010.

II presente verbale vale come parere.

Di seguito il Collegio continua 'esame del rendiconto 2013 con la stesura dello stesso.

Il Collegio scioglie la seduta alle ore 18.00, con la stesura del presente verbale.
Letto, confermato e sottoscritto. -
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